
 הנראור  תלתאגיד היזמו
 הנהלת חשבונותעבודה בניסיון ב עם דרוש חשב שכר

 
 :תיאור התפקידהמשרה ווהיקף הרכב 

 חשבות שכר,  %04
 
 .מערך השכר משלב קליטת העובד תפעול ❖
 לתלושי השכר.בכל הנוגע עובדים מתן מענה ל ❖
❖  
 עבודה מול מוסדות ממשלה )מ"ה, ב"ל, ( ❖
בקרה שוטפת ושנתית של  .וקרן השתלמות הכנת תשלומים לסוכני הביטוח והפנסיה ❖

 ביצוע הפקדות בפועל. 
 דוחות שנתיים, חישובי יתרות להשלמת פיצויים. ❖

 
 

 הנהלת חשבונות %02
  בספרי הנהלת החשבונות: רישום  ❖

o פקודות שכר , 
o  ,תשלומי מוסדות 
o ועוד. ות סוציאלי הפרשות 
o כרטיסי עובדים תמעקב ובקר. 
o  .כרטיסי מוסדות ועוד 

 
 דרישות 
 .קבועים עובדים 30שנים בתפקיד חשב שכר בארגון המונה מעל  3ניסיון של לפחות  ✓
 גל לשכר עבודה ונוכחות.-שליטה בתכנת הרליתרון  ✓
 .בקיאות בדיני עבודה ✓
 .שליטה באקסל ✓
 תעודת חשב שכר  ✓
 ומעלה. 2הנהלת חשבונות סוג ת תעוד ✓
 שליטה בעברית. ✓
 .עבודה בצוות תיכול ✓
 .חץיכולת תפקוד תחת ל ✓
 ביצוע הנחיות במועד המוגדר. ✓

 
 אודות המשרה:

 60% –היקף המשרה  ▪
 .זמינות מידית ▪
 .ראשית מנהלת חשבונות –כפיפות  ▪
 מנהל משאבי אנוש. –כפיפות מקצועית  ▪

 
 ! מועמדים מתאימים בלבד ייענו

 
 

 המשרה מיועדת לגברים ולנשים כאחד 

 
 eyaltidhar1@gmail.com –ל  ותפני

  


