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 תעסוקתי   – רכז/ת פיתוח קהילתי    דרוש/ה   למעברים נגב צפוני 

 מועצה אזורית יואב ל 

, שתוביל  פרויקטיםניהול  ו   רתימת שותפים ת ניסיון ב \, בעל ית בנשמה\ ת קהילת\ אנחנו מחפשות עובד

   מחלקת יישובים במועצה אזורית יואב   את התחום יחד עם 

 תחומי אחריות 

 תעסוקתי בישוב/מועצה/ אזור.מיפוי ואבחון מצב קהילתי   •
ביניהן פיתוח והפעלה של מודל  –קהילתי  -בנייה והובלת תהליכים בפיתוח תעסוקתי •

 רפרנטים תעסוקתיים ביישובים
 בניית פרויקטים של התערבות קהילתית לתעסוקה והוצאתם לפועל. •
 יצירת שיתופי פעולה עם הנהגות הישובים בתחום התעסוקתי.  •
 חברתיות תומכות תעסוקה -ות פיתוח רשתות קהילתי •
יישובים בתחומי  מועצה ובבנייה והובלה של תוכניות לבעלי תפקידים ומתנדבים ב  •

 תעסוקה ופיתוח כלכלי

 במסגרת התפקיד 

 עבודה בשיתוף פעולה ובתיאום עם המועצה, מחלקותיה ובעלי התפקידים. •
 כתיבה ועבודה מול תכנית עבודה הכוללת יעדים ומדדים. •
 מאגר נתונים ממוחשב ועדכונו השוטף בפעילויות בתחום. עבודה עם  •
 שיווק ותיווך "מעברים" להנהלות היישובים ולתושבים.  •

 דרישות התפקיד: 

תואר ראשון . חובה -תואר ראשון בתחומי מדעי הרוח והחברה או תחומים משיקים •
 יתרון  -בעבודה סוציאלית 

 חובה –ניסיון בעבודה קהילתית  •
 שנתיים לפחות בהובלת פרויקטים חברתיים. ניסיון של  •
 יתרון   -התעסוקה  םעם עול כרות יוהניסיון בהנחיית קבוצות  •
 יכולת עבודה עצמאית במקביל לעבודה בצוות רב מקצועי. •
 יכולת יצירת שיתופי פעולה עם בעלי תפקידים וגופים מתחומים מגוונים.  •
 מוטיבציה גבוהה ויחסי אנוש מעולים. •
 ומעשיות.   יוזמה, יצירתיות  •
 שעות עבודה גמישות. למשרד ולעבודת שטח שילוב בין נכונות ל •
 בעל/ת רכב ורישיון נהיגה בתוקף. •
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