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ובקרה וביצוע מעקב  תיאום . תחום החקלאות והחקלאים במועצה האזורית אשכול וקידומו ניהול: התפקיד תיאור 

 ם שונים תחת אחריות היחידה. על התקדמות תוכניות העבודה ופרוייקטי
 

   התפקיד  תרהגד 
 . יזום מחקר ופיתוח רלוונטי ו  פחיבור החקלאים והמועצה למו" ✓
 . והכנת חומרים לישיבות  במועצה הוועדה החקלאית הסטטוטורית נוכחות בישיבות  ✓
 במועצה.  יכות הסביבהא אגף ו  לאיכות הסביבה וועדההעבודה בשיתוף  ✓
 . בפסולת החקלאית טיפול  אחראי מטעם המועצה לנושא  ✓
 . זרים בחקלאות בדים וע  אחריות על תחום ✓
 . (תחומי פעילות , לים עי פ )חקלאים  י מאגר מידע חקלאהקמת  ✓
   .וגורמי חוץ   מיםהרשות ,  מול משרד החקלאותעבודה  ✓
   . ם חקלאי בנייה והוצאה לפועל של תכנית עבודה על בסיס ענפים ✓
   . חקלאיתתיירות   קידום ✓
   .חקלאי חינוך  נושא תוח ופיקידום   ✓
 . ואגרוטק  חדשנות   קידום ✓
 חקלאות. ב , רכש שיווק שיתופי פעולה בנושא  ם  דוקי ✓
 . מקצועיות ות /הכשר  הדרכותתוח תחום פיל אחראי ע ✓
 . חקלאות תא   ומנהל חבר צוות מכלול חרום  ✓
 

   התפקיד דרישות  
אקדמי תו   בעל  ✓ המועצה  ,אר  ידי  על  המוכר  במוסד  הכרה   שנרכש  שקיבל  או  גבוהה,  מהמחלקה    להשכלה 

 . ץבחוץ לאר להערכת תארים אקדמיים
   .הכרות עם תחום החקלאות  ✓
 . לאותניסיון מקצועי בתחום החק שנות  5 ✓
   .ניהול מספר פרויקטים במקביל בניסיון מעשי  ✓
 . בעל תודעת שרות גבוהה ✓
 . OFFICE -התוכנות כל במאוד שליטה טובה  ✓
   . פעולה י יכולת רתימה והנעה לשיתופ  ✓
 . התמודדות עם אתגרים מורכבים ✓
 . סדר וארגון ✓
 . רשיון רכב חובה ✓
 
 . סגן ראש המועצה : תפיפוכ

 . המנהליבדירוג  9-7דרגות מתח י, לפי ההסכם הקיבוצ: תנאי העסקה
 .eshkol.info/321/https://www  :  אתר המועצה ביה  ס בקשה למשרה פנוטופ ועמדים למלא מל הע חובה *** 
 תאימות  לא תעודות מע ל י תג)פנייה ש  מלצות. דות והועי, תעוסיון מקצרים לניישו אורות חיים,  ק  :  צרף לו       

 . לא תטופל(      
 . 12:00בשעה    22/02/2021 -עד לתאריךגיש להת ההצעות יש א

  .יענו רק המועמדים שיעמדו בדרישות הסף לתפקיד 

 ני המינים. ן זכר, אך פונה לשהמכרז מנוסח בלשו 

 מועמדים תושבי האזור.  תינתן עדיפות למועמדים עם מוגבלויות ול 

 י הקבלה לעבודה.עם מוגבלות זכאי להתאמות בתהליכ מועמד 

 ה הזכאית לייצוג הולם.ידיפות למועמד המשתייך לאוכלוסיתינתן ע 

 ותקים בשעת הצורךרהמועצה מוגדרת כמפעל חיוני לשעת חירום ועל כן עובדי המועצה מ . 
 

 ב ב ר כ ה,                                                                             

 וני  גדי ירק       ניר ים  
 צה אש המוער                                     המועצה מנכ"ל    
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