
 
 

 

 ברוש תדהר ותאשור –מכרז למנהל/ת קהילה 

  תחומי אחריות:תיאור תפקיד ו

 –ניהול כלל הנושאים המשותפים לשלושת המושבים )שטח המועצה "הביצה"(  .1
חינוך גיל רך, חינוך חברתי, צופים, חוגים, תרבות )החלק המשותף, לא כולל 

 תרבות מושבית(, בריכה, ביטחון, וותיקים.

 שותפות בקביעת  המדיניות החברתית של הקהילה, ואחריות ליישומה.  .2

 תכלול ותאום פעילות .3

 תכלול העבודה מול המועצה .4

 עבודה מול גורמי חוץ לקידום הנושאים הנ"ל .5

 כתובת לריכוז פניות תושבים .6

 פיתוח מענים חדשים, על פי צורך ויכולת כלכלית. .7

ניהול תקציב התחומים המשותפים ושמירה על איזונו, תוך מיצוי הפוטנציאל  .8
 מהנכסים הקיימים. 

 
 תנאי סף ודרישות התפקיד :

  בוגר/ת לימודים בתחום חברה וקהילה 

  ניסיון בניהול בתחומי קהילה 

 ניסיון בבניית תכנית עבודה וניהול תקציב 

 ראייה מערכתית רחבה 

 יכולת ארגון והנעת תהליכים 

 יכולת  עבודה בצוות 

 תקשורת בינאישית טובה  

 .שעות עבודה לא שגרתיות 

 

 היקף משרה: חצי משרה )50%(

 כפיפות ניהולית: מנהל/ת מחלקת ישובים במועצה

 תמיידי תחילת עבודה:

 1908.15. עד קורות חיים יש להעביר
 )לידי גילי( 9915852-08או לפקס:  misra@bns.org.il במייל לכתובת: להעביריש 

mailto:misra@bns.org.il

