
 

 

 בארז גיל הרךלניהול ה מכרז
 

 משרה מלאה היקף משרה: 
 

 כפיפות: מנהל/ת קהילה 
 

 2022כניסה לעבודה: יולי 
 
 
 אור תפקיד  ית

 חינוכית, ארגונית ותקציבית.  - יבטיה אחריות לניהול המערכת על כל ה •

 אחריות למציאת עובדים, גיבוש הצוותים החינוכיים וניהולם.   •

 השנתי.   בניית וניהול  התקציב •

 אחריות לתקשורת בין ההורים  והצוותים  החינוכיים.  •

 . וגורמי חוץ  ייצוג מערכת הגיל הרך במוסדות הקהילה  •

 ריכוז הליווי הפדגוגי וצוות "מתאי"ם".  •

 

 כישורים נדרשים 

 יכולת ניהולית.  •

 .יתרון  - ניסיון בניהול מערכת חינוך קיבוצי  •

 לימודים בתחום החינוך / תואר בחינוך.  •

 יחסי אנוש טובים ויכולת תקשורת בין אישית גבוהה.  •

 כוז צוות. ייכולת ר •

 התמודדות במצבי לחץ. •

 ידע בהפעלת מחשב ותוכנות "אופיס".  •

 

 


