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הגדרת התפקיד: ניהול מערכת החינוך החברתי, תוך מתן מענה חינוכי הולם לילדי הקהילה, בהתאמה לצרכים ההתפתחותיים שלהם ולצרכי הוריהם, על פי הערכים החינוכיים והמסורת המקומית ותוך התאמה ליכולות הכלכליות של הקיבוץ ומשפחותיו והדרכת שכבת גיל.

תחומי אחריות: 
· ניהול החינוך החברתי מכיתה א'- יב'.
· בניית וייזום של תוכנית הדרכה חינוכית מתאימה לשכבות הגיל.
· אחריות על תוכנית העבודה של המדריכים
· הנחיית והדרכת הצוותים החינוכיים והמד"צים -  ליווי והדרכה
· ניהול התקציב השנתי והשוטף של המערכת
· אחריות על איתור וגיוס כוח אדם למערכת החינוכית
· קשר עם הורים
· קשר עם גורמים חיצוניים: מחלקת חינוך במועצה אזורית, בתי ספר, תנועת נוער ועוד.
· השתתפות בפורום רכזים חינוכי אזורי ובמנהלת החינוך לעת הצורך.
· ריכוז קן התנועה בקיבוץ וקשר עם התנועה הארצית.
· הדרכת קבוצות הגיל שיקבע, הפעלת המועדון ואחריות על תחזוקתו, ליווי טיולים ומחנות וכו'.

דרישות התפקיד
1. לימודים והכשרה רלוונטיים לתפקיד -יתרון
1. ניסיון בהדרכה 
1. ניסיון בניהול מסגרת חינוכית 
1. יכולת ארגונית בניהול אנשים, ניהול תקציב, בניית תוכניות
1. כישורי עבודה בצוות ובארגון המשלב בין גורמים  
1. יכולת מנהיגות- הובלת עובדים וצוות לתהליך שינוי ושיפור 
1. יחסי אנוש טובים, התמדה, יצירתיות
1. היקף משרה: 70% משרה.
1. כפיפות -  למנהל/ת קהילה

למעוניינים, יש להעביר קורות חיים ללימור אופק- מנהלת מש"א עד 11/05/23 
                                 למייל : menosh@netiv.co.il
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