
 

 01/2019          בס"ד

 מכרז לאיתור מנכ"ל למרכז קטיף למו"פ מדבריות החוף 

 

 : מהות התפקיד

מחקרים תר ניהול, תכנון, ייזום, ביצוע ניהול מרכז קטיף  למו"פ מדבריות החוף שעיסוקו בין הי

גיוס תקציבים חקלאיים ושיתופי פעולה בתחום בשיתוף עם אוניברסיטאות / מכוני מחקר שונים, 

ניהול המרכז בכפוף למנהל ומקורות תמיכה, שיתוף פעולה עם מועצות אזוריות בסביבות המו"פ. 

  אקדמי הפועל במו"פ. ובהתאם להוראות משרד המדע המממן את פעילות המו"פ באופן חלקי.

 : דרישות התפקיד

 תושב ישראל .1

 אלה:שנים לפחות באחד מ 4ניסיון מוכח ומצטבר של השכלה ובעל   .2
 בתפקיד ניהולי, הקמת פרויקטים משולבים מסחר ומדע 2.1
 בתפקיד בכיר בנושאים כלכליים, מסחריים, ניהוליים או משפטיים. 2.2

 תפקיד בכיר בתחום הניהול של עמותה,  2.2

  בעל ניסיון מוכח בניהול מו"מ והתקשרויות ויכולת מוכחת בשיווק .2
 ופן ישירסיון בניהול עובדים הכפופים למועמד באיעדיפות לבעל נ .4
 היכרות מוקדמת עם סדרי עבודה מול משרדי ממשלה, מוסדות אקדמיים וקרנות מחקר .5

 : כישורים אישיים

 אמינות , מהימנות, יושר אישי. .1

 הגשמת מטרות ויעדים בסדר עדיפות ע"פ החלטות הועד המנהל והמנהל האקדמי. .2
 כושר ביטוי מעולה בכתב ובע"פ .2
 יכולת עבודה בצוותמנהיגות, חזון ויצירתיות ביחד עם  .4

 תנאי העסקה: 

הזוכה במכרז יועסק בהסכם עבודה אישי כפי שיקבע ע"י הועד המנהל של העמותה בשיתוף המנהל 

 האקדמי של המו"פ.

 :  היקף המשרה

55% 

 תנאי שכר:

 לפי ההכשרה. ₪ 45-05לפי שעות עבודה. שכר לשעה 

 חצי שנה ראשונה לתקופת ניסיון.

בצירוף קורות חיים, תעודות והמלצות במשרדי המו"פ /  על המועמדים להגיש הצעה

 . katiflab@gmail.comבמייל

פרטים נוספים אודות המשרה והכישורים ניתן לקבל אצל פרופ' יפתח בן אשר המנהל האקדמי של 

  50-4244055/  50-4244025או במשרדי המו"פ טלפון  552-5002501המו"פ. בטל: 

 21/51/2510 -הגשת מועמדות עד  

 נוסח המכרז בלשון זכר, אולם הוא מיועד לנשים וגברים.

mailto:katiflab@gmail.com

