
 שער הנגב ב ותכניות הדרכה תוכנית להב"ה ת/רכזמכרז לתפקיד 

 

 מהות התפקיד:

התאם לעקרונות תוכנית  , ב בגיל הנעורים סביב סוגיות הסיכון מועצתיים  חינוכייםתהליכים  של הובלה ועיצוב 

 . להב"ה

למסגרות החינוך החברתי  ליווי צוותי חינוך בחינוך החברתי במועצה, פיתוח פדגוגיה חינוכית ומערכי הדרכה 

 במועצה. 

 תחומי אחריות 

סביב סוגיות הסיכון   ,תוכנית העבודה השנתית, יישובית ומועצתית משותפת עם עו"ס להב"ה של בניית  ▪

 לבני נוער, הורים וצוותים במועצה.   -בגיל הנעורים 

 והקבוצתית עם בני הנוער של צוות המדריכים היישוביים בעבודתם הפרטנית משותפת ליווי והנחייה  ▪

 קיום קשר שוטף עם כלל גורמי השותפות בתוכנית  ▪

 הובלת צוות ההיגוי המועצתי וצוות הביצוע בשותפות עם עו"ס להב"ה  ▪

 הובלת פורומי מדריכים  ▪

 שותפות בצוות החינוך החברתי והובלת תכניות  ▪

   פרופיל מקצועי לתפקיד

 חובה  –תואר ראשון רלוונטי  •

 חובה  - ניסיון בפיתוח הדרכה •

 רקע וניסיון של שלוש שנים לפחות בחינוך הבלתי פורמאלי  •

 ניסיון בעבודה עם המגזר הכפרי   •

 בעבודה קהילתית ניסיון  •

 ניסיון/ היכרות עם עולם התנהגויות הסיכון  •

 בצוות בשותפות ועבודה יכולת   •

 יכולת ניהול עצמי על פי יעדים ותוכנית עבודה   •

 ויכולת להובלת תהליכים ראייה מערכתית  •

 ות יכולות תקשורת בינאישית גבוה •

 יוזמה, יצירתיות, מוטיבציה גבוהה   •

 אחה"צ וערב    –מחויבות לעבודה בשעות לא שגרתיות  •
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