
  

 

 

 

 החברה למתנ"סים הארגון החברתי המוביל בישראל

 

   דרוםמשאבים וקשרי עסקים קהילה במחוז ת לפיתוח /נהל מה /דרוש  

 בחל"ד החלפה 

 
 הגדרות התפקיד:   

 ובחו"ל  בארץ פרטיים ותורמים עסקים, קרנות מול אפשריים פעולה  ושיתופי מימון מקורות איתור -

 המרכזים הקהילתיים פעולה מול  לשיתופי אסטרטגיות תכניות כתיבת -

 . ניהול כתיבה, עריכה ושליחת בקשות לקרנות ותורמים פרטיים; מעקב שוטף אחרי הבקשות וכתיבת דוחות ודיווחים תקופתיים -

 הנחיית והדרכת מנהלים ואנשי צוות במרכזים הקהילתיים בתחום פיתוח וגיוס משאבים.  -

 .הקהילתיים  במרכזים( ל"ומחו  מהארץ) תורמים ביקורי של והובלה  ייזום -

   .להגשה באנגלית ועברית  ומידע חומרים הכנת -

 . ברמת המחוז המידע כל  וריכוז CRM מערכת ניהול -

 משרה, נדרשת ניידות וגמישות בשעות העבודה.  100% -

  

 :ףתנאי ס

  

 שנים  5 לפחות של רחב ניסיון ת/בעל  או תשתית ארגוניפיתוח משאבים ב בתחום ניסיון  שנות 3 עם ומעלה B.A תואר -

   .ובינלאומיות ישראליות  ועמותות ממשלתיים-לא בארגונים, השלישי  מגזר לארגוני משאבים בגיוס 

   .מגזריים תלת פעולה שיתופי של  וניהול ייזום, בפיתוח ניסיון -

 .ניסיון בעבודה מול המגזר העסקי  -

 .אם שפת ברמת או אם-שפת אנגלית -

 . ניסיון בניהול מדיה חברתית -

 .  משאבים  גיוס  בתחום והדרכה בהנחיה ניסיון -

 

  רים:כישו

 . ובאנגלית בעברית,  גבוהה שיווקית כתיבה יכולת -

 .מעולים ויכולת עבודה והנעה בצוותיחסי אנוש  -

 . 'לקופסא מחוץ' חשיבה ויכולת מחשבתית גמישות,  יצירתיות -

  .לארגון ונאמנות מסירות, אחריות , עצמאית עבודה יכולת -

 .יכולת עמידה מול קהל -

  שכר:תנאי 

 ( בחוזה אישי100%מלאה )משרה 

 

 רחבי המתנ"סים בדרום  בבאר שבע וברדי מחוז דרום מש ם המשרה:מקו
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