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 בנגב  ת קהילת בוגרים/מובילמשרת   מודעה:

 

בוגרי   לקהילת ה/מוביל תוקהילה מחפש  , תרבותחינוך חברה, בתחומילהכשרת מנהיגות  תהפועל קרן

מתוך מחויבות לשיפור איכות במרחב  פועלים הגרים ליווי בו תפקיד ליבת הב. בנגב הכשרההתוכניות 

ביוזמות מנהיגותיות  בוגרים הליווי  קהילת הבוגרים,בתוך רישות  התפקיד כוללהחיים של כלל תושביו. 

פרספקטיבה חברתית רחבה,  התפקיד דורש  ועוד. תהליכי למידה של לוגיסטיתהפקה  ,בתחומים השונים

כרות עם הנגב יה של בוגרי היחידה, משמעותית ה לעבודה קהילתית י רצון לחבר וליצור קרקע פורי

עם  שוטף עיסוק בסוגיות תוכן ושיח  ,טכנית-התפקיד משלב עבודה אדמיניסטרטיבית  ומחויבות למרחב זה.

 .סביבה ערכית, חושבת, דינמית ומאתגרתהבוגרים ב 
 

 תחומי אחריות 

 . רישות בין חברי וחברות קהילת הבוגרים .1

 .המענההתאמת לצורכיהם ומיקוד  ם, זיהוי כתובת לבוגרי .2

 . וניטורם איסוף נתונים על קהילת הבוגרים .3

 . , תוך נוכחות ומעורבות בפעילויות קבוצתיותלסוגיהם גשי למידהארגון והפקת כנסים ומפ .4

 ., לרבות תפעול פלטפורמות למידה מקוונותסיוע אדמיניסטרטיבי בפעילויות בוגרים .5

 יחידה. הפעילויות החינוכיות במכלול היכרות עם  .6

 .לקהילת הבוגרים הארציתהפונות  ארגוניות-שותפות במשימות כלל .7

 

 ניסיון ורקע נדרשים

 . מוכראקדמי ממוסד  שני תואר .1

השכלה  ל ידע או בארגון   רחברתי עתייתרון לניסיון בארגון  ,חינוכיות- חברתיותכניות ותהיכרות עם  .2

 .גבוהה

 של תהליכי למידה. מעשית הפקה בפרויקטים וניהול סיון בינ  .3

 . לשגשוגו היכרות עם הנגב ומחויבות .4

 הבנה בתחום קהילות בוגרים.  .5

 .ידע בעיבוד וניתוח נתונים .6

 .ה בעל פה ובכתברהוטיכולת הבעה  .7

 .יתרון  –: עברית ואנגלית. ידע בשפה הערבית לאהשליטה שפתית מ .8

- ו Excelיישומים כולל רמה גבוהה ב , Office בתוכנות ,ואינטרנטמחשב יישומי  באוריינות גבוהה   .9

Power Point. 

 

 תכונות נדרשות 

  .יזמות, הנעה עצמית, כישורי הוצאה לפועל, ראייה מערכתית .1

שיח עם בוגרים  -תבונה מקצועית ויכולת לרישות ויצירת חיבורים איכותיים בין אנשים, לצורך דו .2

 . העוסקים במגוון תחומים

 שירותית גבוהה ומוכוונות לפרט.אוריינטציה  .3

 יכולת למידה מעולה. .4

 .ארגון וסדר ברמה גבוהה, יסודיות, מעקב אחר פרטיםת ויכול .5

 ., בגרות אישית ומקצועיתבצוות יכולת לעבוד בשיתוף פעולה מלא .6

 .הארגוןעם ערכי ויעדי שותפות  .7

 

 .50%היקף המשרה: 
 ומשתנות.המשרה דורשת עבודה בשעות גמישות 

 . 2021יולי : ת עבודההתחל
 ע. נסיעות לירושלים אחת לשבועיים/שלושה.מקום העבודה: באר שב

  hbotrashvili@mandel.org.il: ויליולחני בוטראש קו"ח יש לשלוח 
 . נא לרשום את שם המשרה כנושא ההודעה

 .הנ יענ תרק פניות מתאימות 
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