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  מכרז פנימי + חיצוני לקיבוץ נתיב הל"ה דרוש/ה מנהל/ת מש"א 
  

 :   דרישות התפקיד

ידע, ניסיון והבנה מקצועית בתחומי העסקת עובדים: גיוס, השמה, תנאי העסקה,   ➢
 '. וכו עבודה  דיני

 '.ידע וניסיון בהובלת תהליכי משאבי אנוש בארגונים: סקר, משוב וכו  ➢

 היכרות עם המערכת הקיבוצית.   ➢

 השכלה גבוהה בתחום מדעי ההתנהגות/ ניהול/ חברה וכלכלה: תואר ראשון לפחות.   ➢

   תחומי אחריות: 

העסקת עובדים: גיוס, מיון, קליטה, ניוד וסיום העסקה של עובדים בענפי הקהילה   ➢
 והעסק.   

 על תהליכי הכנת המשכורות המבוצע ע"י חשבת השכר .   בקרהאחריות  –משכורות   ➢

 רווחת עובדים: תנאים סוציאליים, מיצוי זכויות, בעיות פרט .   ➢

 פיתוח ושימור עובדים.    ➢

 ליווי תהליכים ארגוניים במערכת.   ➢

 תכנון הדרכה והשתלמויות לעובדים.   ➢

 גיוס ובחירת חברים לוועדות .   ➢

  
  

שירות למנהלי הענפים והפעילויות השונים בקיבוץ, בכל תחומי   התפקיד כולל מתן
    שהוגדרו.האחריות 

 
הנהלה הרחבה לפי  ישיבות הוב מנהל.ת מש"א ישתתף בצוות הנהלה פעילה של הקיבוץ

 .  הצורך

  
יומיים בשבוע -היקף משרה    

   2/2024תחילת עבודה:   
 meshek@netiv.co.il:  ל "לדוא 31.12.2023 א'  יש לשלוח קו"ח עד יום

 

 

  
 ק י ב ו ץ   נ ת י ב   ה ל ״ ה
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