
 

 תמאוכלוסיות מגוונות העומדים בדרישות התפקיד להגיש מועמדו ומועמדות המכללה מעודדת גיוון תעסוקתי, ומזמינה מועמדים

 طلباتهم لتقديم الوظيفة متطلبات يستوفون الذين الفئات لفمخت من المرشحين وتدعو المهني، التنوع على سبير كليّة تشجع

 

 שיווק טכנולוגיל למחלקה

  איש/אשת סגל בכיר/ה  דרוש/ה

 תואר רלבנטי אחר/ מנהל עסקיםב חדשנות טכנולוגית// Ph.Dבעל/ת 

 

 תיאור התפקיד: 

 במכללה האקדמית ספיר דרוש/ה איש/אשת סגל בכיר/ה )במסלול לקראת קביעות(. שיווק טכנולוגיללמחלקה 

 

 דרישות התפקיד:

 גיתחדשנות טכנולובתואר שלישי  •

 ניהול פרויקטים, מחקר ופיתוח, ניהול מוצרמהתחומים:  עוסק/ת במחקר ובהוראה באחד או יותר •

 גבוהותמצוינות בהוראה; עדיפות תינתן לבעל/ת ניסיון הוראה באקדמיה עם הערכות הוראה  •

יסודות  ,, ניהול פרויקטיםמו"פ: ובהם שיווק טכנולוגיהליבה של בתחומי ללמד קורסים  תידרש/המרצה יידרש •

 ועוד השיווק,

 בעל/ת יכולות מחקר ופרסום מוכחות •

 בתחום היזמות בתעשייהלכל הפחות  ןניסיושנות  5יתרון לבעלי  •

 

 להגשת מועמדות יש לשלוח: 

 קורות חיים אקדמיים מלאים, כולל רשימת פרסומים עדכנית •

פרופיל אקדמי קצר )בן עמוד או שניים( הכולל התייחסות מפורשת לתחומי עניין אקדמיים והצהרת כוונות אודות  •

 תכנית מחקר עתידי

 רשימת קורסים שהמועמד/ת לימד/ה )יש לצרף סילבוס + משובי הוראה במידה ויש( •

כולל המועמד/ת, ממליצים מהאקדמיה המכירים היטב את כישורי ההוראה והמחקר של  2-3שמות של  •

 .השתייכותם האקדמית ופרטי התקשרות )לרבות טלפון וכתובת דואר אלקטרוני(

 

 ותשפ": שנה"ל תחילת עבודה

 

 משרה. 50%  היקף העסקה:

 

 

          
          

  במייל בלבדמועמדים/ות מתאימים/ות מתבקשים/ות להגיש מועמדות 
 12:00, בשעה 14/07/2024לא יאוחר מיום  hr@sapir.ac.il-academic לכתובת:
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