
 

 

 נה מועמדים מאוכלוסיות מגוונות העומדים בדרישות התפקיד, להגיש מועמדותם.המכללה מעודדת גיוון תעסוקתי, ומזמי

 

 

 

 פיר למכללה האקדמית ס

  המחלקה למנהל ומדיניות ציבורית

 איש/אשת סגל  דרוש/ה

 ניתוח מדיניותמדיניות ציבורית/כלכלה פוליטית/מנהל ציבורי/  .Ph.Dבעל/ת 

 תיאור התפקיד: 

מנהל בתחומים של  אקדמיבמכללה האקדמית ספיר דרוש/ה איש/אשת סגל  ,למחלקה למנהל ומדיניות ציבורית

 ניתוח מדיניות, כלכלה פוליטית   ת ציבורית,מדיניוו
 

 דרישות התפקיד:

 תואר שלישי (Ph.D.)  כל במדיניות ציבורית, מנהל ציבורי, ניתוח מדיניות, כלכלה פוליטית או

ם בתחומישמוצגות הוכחות למחקר והוראה החברה ובניהול, ובתנאי  יבמדעדיסיפלינה אחרת 

 .המצוינים מעלה

 ם המצוינים מעלהתחומיהמ או יותר ה באחדבמחקר ובהורא ת/עוסק. 

 עם הערכות הוראה מצוינות ,מצוינות בהוראה; עדיפות תינתן לבעלי/ות ניסיון הוראה באקדמיה. 

 רסום מוכחות בעל/ת יכולות מחקר ופל ןעדיפות תינת. 

 

 להגשת מועמדות יש לשלוח: 

 קורות חיים אקדמיים מלאים, כולל רשימת פרסומים עדכנית.  

 המחקר. המשקפים את תחומי עדכנייםפרסומים  השלוש 

  פרופיל אקדמי קצר )בן עמוד או שניים( הכולל התייחסות מפורשת לתחומי עניין אקדמיים והצהרת

 .כוונות אודות תכנית מחקר עתידי

  כמרצה באקדמיה.בפועל   של המועמד/ת וכיצד היא באה לידי ביטויההוראה ת סתפיתיאור קצר של 

 )רשימת קורסים שהמועמד/ת לימד/ה )יש לצרף סילבוס + משובי הוראה במידה ויש. 

 המכירים היטב את כישורי ההוראה והמחקר של המועמד/ת,  ,מהאקדמיה ,שמות של שלושה ממליצים

 .השתייכותם האקדמית ופרטי התקשרות )לרבות טלפון וכתובת דואר אלקטרוני(

 .ףתש"שנה"ל : תחילת עבודה

 .משרה %100  סקה:היקף הע

 לכתובת: במייל בלבד ן/להגיש מועמדותם ות/תבקשיםמ ות/מתאימים ות/מועמדים
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