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 היחידה לשירות הפסיכולוגי 

 קאנט הסטודנטים י ד   
 רקטור 

 
 
 
 התפקיד:   יאור ת 

 אחריות להכנה, הגשה ויישום  תכנית עבודה מקצועית לאישור וועדת הפיקוח האוניברסיטאית.   .א 

 מתן שירותי הערכה, אבחון וטיפול פסיכולוגי פרטני, והכוון מקצועי ולימודי.  .ב 

פיקוח ובקרה על ביצוע העבודה השוטפת ביחידה: פיתוח מערך הערכה ומדידה על שירותי היחידה , ופיקוח על איכות   .ג 
 ותפוקת עבודת הפסיכולוגים והמתמחים 

 אחריות לתכנון והכנת תקציב היחידה, ואחריות על מערך גביית התשלומים מהמטופלים.  .ד 

 אחריות לגיוס והדרכת צוות הפסיכולוגים והמתמחים, ארגון והדרכת השתלמויות פנימיות.  .ה 

 קום שנתי. אחריות על הדרכה לסטודנטים לתואר שני בפסיכולוגיה קלינית במסגרת פרקטי  .ו 

 סיוע לחברי סגל וסטודנטים.   - טיפול התערבות במצבי לחץ, משבר וחירום  .ז 

 פיתוח וייזום שינויים לשיפור וייעול השירות ושיטות הטיפול והייעוץ ללקוחות היחידה.  .ח 

בסטודנטים   .ט  בדואים,  בסטודנטים  טיפול  אובדנות,  מניעת  נשירה,  )מניעת  לסטודנטים  סיוע  תוכניות  ויזום  פיתוח 
 אומיים ועוד(. בינל 

משרד   .י  של  הפסיכולוגים  במועצת  המקצועית  הועדה  עם  שוטף  קשר  וקיום  שונות  מקצועיות  בוועדות  השתתפות 
 הבריאות. 

 קיום קשר עם גורמים טיפוליים מחוץ לאוניברסיטה.  .יא 

 נוספות בהנחיית הממונה. ביצוע מטלות   .יב 

 כפיפות: ראש מנהל דיקנאט הסטודנטים  .יג 

 

 התפקיד: דרישות  

 בפסיכולוגיה קלינית. תואר שני   .א 

 מדריך מוכר ע"י מועצת הפסיכולוגים בישראל או זכאי להתחיל תהליך הסמכה. - פסיכולוג קליני מומחה  .ב 

 שנים בתחומים רלוונטיים.   5ניסיון של   .ג 

 ניסיון טיפולי במתן שירות ישיר דגש על טיפול קצר מועד.  .ד 

 ניסיון בניהול צוות עובדים )רצוי ניהול צוות של פסיכולוגים(.  .ה 

 ניסיון במתן שירות לסטודנט במשבר.   - רצוי  .ו 

 ניסיון בניהול ובפיתוח תוכניות לסטודנטים.   - רצוי  .ז 
 

 משרה בחוזה אישי   100%   היקף: 
 

 יש להיכנס לקישור הבא:   06/05/2021עד לתאריך     הגשת מועמדות תיעשה דרך אתר האוניברסיטה 

  https://in.bgu.ac.il/hr/career/Pages/external.aspx 
 

 גוריון בנגב פועלת לגיוון תעסוקתי ומעודדת הגשת מועמדויות למכרזים מקרב האוכלוסייה הערבית והחרדית.   - אוניברסיטת בן 

 للمناقصات  لتقدم  العرب  المواطنين  وتشجع  التشغيل  تعددية  نحو  تعمل  النقب  في  ن غوريو  بن  جامعة 
 יוזמנו לראיון רק המועמדים בעלי ההתאמה הגבוהה ביותר לדרישות התפקיד. 
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